Wpisano do rejestru umow
POROZUMIENIE O WSPOLPRACY pod Ne165/0e2/202 0
DY ( {
zawarte dnia 02(9/{420%04’ w Siedlcach

pomiedzy:
Uniwersytetem Przyrodniczo-Humanistycznym w Siedlcach, z siedzibg w Siedicach (08-110), przy
ul. Konarskiego 2, NIP: 821-001-44-90, REGON: 000001471, zwanym dalej ,Uniwersytetem”,
reprezentowanym przez:

— prof. dra hab. Mirostawa Minkine - Rektora,
a
Skarbem Panstwa - Zakiadem Karnym w Siedlcach, z siedzibg w Siedicach (08-110)
przy ul. Pitsudskiego 47, NIP: 82-11-04-70-20, REGON: 000320472, zwanym dalej ,Zakiadem”,
reprezentowanym przez:

—  pptk. mgr. Marka Suwinskiego - Dyrektora,
zwanymi dalej Stronami,

0 nastepujgcym brzmieniu:

Majgc na uwadze doskonalenie funkcjonowania procesu dydaktycznego, podnoszenie jakosci
ksztafcenia, popularyzacje osiggnie¢ nauki oraz pragngc rozwija¢ wzajemnie korzystng wspoiprace,

obydwie porozumiewajgce sie Strony uzgodnity, co nastepuje:

§1

1. Strony bedg wspieraly wzajemng wspoétprace w dziedzinie dydaktyki i nauki, jak réwniez
w innych dziedzinach objetych postanowieniami niniejszego porozumienia.

2. Strony bedg stwarzaly warunki do bezposredniej wspdtpracy jednostek organizacyjnych w nich
funkcjonujgcych oraz zatrudnionych w nich oséb, w celu realizacji niniejszego porozumienia.

3. Wspodtpraca w ramach niniejszego porozumienia bedzie realizowana zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi obydwie Strony.

4. Jednostkg realizujgcg postanowienia niniejszego porozumienia ze strony Uniwersytetu bedzie Instytut

Nauk o Bezpieczenstwie.

§2
W ramach wsp&tpracy Uniwersytet zobowigzuje sie do:
1) nieodptatnego przeprowadzenia, na terenie Uniwersytetu, wykiadéw z kadrg Zakiadu, w ramach
nastepujgcych zagadnien:
a) bezpieczenstwa jednostki w warunkach izolacji wieziennej,
b) etiologii i symptomatologii zachowan autodestrukcyjnych,
c) psychologicznych aspektow izolacji wieziennej,
d) modeli i systeméw interwencji kryzysowej,
e) rozwigzywania sytuacji kryzysowych;
2) podejmowania innych, uzgodnionych z Zakfadem, dziatan zmierzajgcych do realizacji

postanowien niniejszego porozumienia.
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§3
W ramach wspotpracy Zaktad zobowigzuje sie do:
1) nieodptatnego przeprowadzenia zaje¢ ze studentami Uniwersytetu w zakresie funkcjonowania
Stuzby Wieziennej oraz aspektow resocjalizacji skazanych;
2) umozliwienie odbycia studentom Uniwersytetu praktyk studenckich;
3) promowania oferty i dziatalnosci Uniwersytetu wéréd kadry Zakiadu;
4) podejmowania innych, uzgodnionych z Uniwersytetem, dziatan zmierzajgcych do realizacji

postanowien niniejszego porozumienia.

§4
Szczegdtowy harmonogram zaje¢ przeprowadzanych przez Uniwersytet i na jego terenie ustali

Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu, w porozumieniu z Zaktadem.

§5
Strony o$wiadczajg, ze niniejsze porozumienie ma charakter ramowy, a realizacja poszczegoinych
dziatan w ramach nawigzanej wspodtpracy, a w szczegoélnosci dziatan zwigzanych z powstaniem
jakichkolwiek zobowigzan finansowych pomiedzy stronami, nastepowaé bedzie na podstawie odrebnie
zawieranych umow lub porozumien.

§6
Strony wyznaczajg nastepujgce osoby odpowiedzialne za wzajemne kontakty Stron w ramach realizacji
postanowien niniejszego porozumienia:
1) ze strony Uniwersytetu — dr Jan Swierczewski tel. 734 146 968;
2) ze strony Zaktadu — kpt. mgr Marta Kuzma, tel. 608 731 012.

§7
1. Niniejsze porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.
2. Kazdej ze Stron przystuguje prawo do rozwigzania niniejszego porozumienia, z zachowaniem

trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.

§8
1. Zmiany tresci porozumienia wymagajg zgodnej woli obu Stron, wyrazonej w formie pisemnego
aneksu, pod rygorem niewaznosci.
2. Porozumienie zostato sporzadzone w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
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