Siedlce, dnia ...............................................
..................................................................

( imię i nazwisko )

..................................................................


JM Rektor

(stanowisko)




Uniwersytetu w Siedlcach
..................................................................


( komórka organizacyjna )


Wniosek o udzielenie urlopu rodzicielskiego w pełnym  wymiarze/ w części*
Na podstawie art. 1821d  Kodeksu pracy proszę o udzielenie urlopu rodzicielskiego w terminie 
od dnia……………………do dnia……………………, w celu sprawowania opieki nad
córką/synem*…………………………………… urodzonej/urodzonego w dniu  …………………….
(imię i nazwisko dziecka)
Obecnie przebywam/nie przebywam* na urlopie macierzyńskim, który upłynie w dniu …………….

Dotychczas przebywałam/em/nie przebywałam/em* na urlopie rodzicielskim
w terminie: od dnia……………………do dnia…………………    składającym się z ……….. części,
w terminie: od dnia……………………do dnia…………………    składającym się z ……….  części.
Dotychczas pobierałam/em/ nie pobierałam/em* zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający urlopowi rodzicielskiemu na ww. córkę/syna na podstawie ………………….. wniosku/wniosków (należy podać liczbę wniosków).






...............................................

( podpis  pracownika )

Oświadczenie:
Oświadczam, że drugi rodzic dziecka (dzieci):

a. w terminie od dnia……………………do dnia………………będzie/nie będzie* korzystał(a) z urlopu rodzicielskiego składającym się z ………… części;
b. w terminie od dnia……………………do dnia………………będzie/nie będzie* korzystał(a) z 

zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego na podstawie …………….wniosku/wniosków;

c. dotychczas korzystał/nie korzystał* z urlopu rodzicielskiego w terminie od dnia ………………. do dnia …………………… składającym się z ………… części
d.  dotychczas korzystał/nie korzystał* w terminie od dnia ………………. do dnia …………………… z zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego na podstawie ………………wniosku/wniosków 
...............................................

( podpis  pracownika )

...............................................

(decyzja Pracodawcy )

*niepotrzebne skreślić
WAŻNE: Wniosek o urlop rodzicielski pracownik składa w terminie nie krótszym niż 21 dni przed rozpoczęciem urlopu. Do wniosku należy dołączyć odpis skrócony aktu urodzenia dziecka.(dzieci) lub zagraniczny dokument potwierdzający urodzenie dziecka.(jeśli wcześniej nie była składany w Dziale Spraw Pracowniczych UwS np. 
w związku z urlopem macierzyńskim)
W przypadku złożenia wniosku o urlop rodzicielskim w pełnym wymiarze bezpośrednio po urlopie macierzyńskim pracownik powinien skontaktować się z Działem Płac UwS w sprawie ustalenia wysokości zasiłku macierzyńskiego. 

